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I.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СПЕЦИАЛЬНОСТИ 2902 СТРОИТЕЛЬСТВО И ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ И
СООРУЖЕНИЙ
Специальность 2902 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений утверждена приказом Министерства образования Российской Федерации от 2 июля 2001 г. № 2572 «Об утверждении государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования -Классификатора специальностей среднего профессионального образования».
Формы освоения основной профессиональной образовательной программы по специальности 2902 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений: очная, заочная.
Нормативный срок освоения основной профессиональной образовательной программы:
при очной форме обучения:
на базе среднего (полного) общего образования - 2 года 10 месяцев; на базе основного общего образования - 3 года 10 месяцев.
при заочной форме обучения - 3 года 10 месяцев.
Абитуриент при поступлении должен иметь один из документов:
· аттестат об основном общем образовании;
· аттестат о среднем (полном) общем образовании;

· диплом о начальном профессиональном образовании с указанием о полученном уровне общего образования и оценками по дисциплинам Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений;

· документ об образовании более высокого уровня.

Одна из самых почетных и уважаемых специальностей в нашей стране - строитель. Это строители дают жизнь новым предприятиям, заводам, городам. Это они оставляют после себя памятники в виде различных сооружений, жилых и общественных зданий, заводских и энергетических корпусов, восстанавливают памятники старины. В Конаковском энергетическом колледже отделение «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» было открыто в 1968 году.
Строительное отделение готовит техников-строителей, которые
осуществляют      техническое      и      организационное
руководство
строительством.
Для успешного овладения студентами профессией в колледже созданы все необходимые кабинеты, лаборатории и мастерские.
Квалификация выпускника - техник.
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 II. ПРИМЕРНЫЕ ОБЛАСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА И КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА
Строительство - область материального производства, которая включает в себя совокупность средств, способов и методов человеческой деятельности, направленных на решение комплексных задач, связанных с проектированием, возведением, эксплуатацией и реконструкцией гражданских, промышленных и других объектов.
Выпускник Конаковского энергетического колледжа по специальности
2902 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» в соответствии с
базовым
уровнем
среднего
профессионального
образования,
общепрофессиональной и специальной подготовкой может выполнять следующие виды профессиональной деятельности: производственно-технологическую, производственно-управленческую, эксплуатационное обслуживание.
2.1. Квалификационная характеристика выпускника
Выпускник должен быть готов к профессиональной деятельности по строительству, эксплуатации и реконструкции жилых, общественных и промышленных объектов в качестве техника в проектных, строительных, строительно-монтажных организациях независимо от их организационно-правовых форм.
Основные виды деятельности техника:
производственно-технологическая    -    осуществление
строительн-
монтажных работ в соответствии с проектом, рабочими чертежами, требованиями нормативных документов и сроками сдачи объектов; контролирование технологической последовательности производства строительно-монтажных работ; устранение нарушений технологий и обеспечение качества строительно-монтажных работ; соблюдение требований техники безопасности и охраны труда на строительных объектах.
организационно-управленческая - организация работы коллектива исполнителей (участка, бригады); планирование и организация строительно-монтажных работ; выбор оптимальных решений при планировании работ в особых условиях (в районах с особыми геофизическими условиями); осуществление контроля выполнения работ; участие в оценке экономической эффективности производственной деятельности; обеспечение техники безопасности на строительстве.
эксплуатационная - осуществление мероприятий по технической эксплуатации конструкций и инженерного оборудования зданий и сооружений; проведение осмотров и контроль параметров эксплуатационной пригодности и
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диагностики  повреждений  зданий  и  сооружений;   организация ремонта  и замены конструкций и инженерного оборудования зданий и сооружений.
Выпускник должен уметь:
· обеспечивать строительно-монтажные работы в соответствии с проектом производства работ, рабочими чертежами, требованиями нормативных документов;

· организовать работу на участке по приемке и складированию материалов, конструкций, рациональному использованию строительных машин, энергетических установок, транспортных средств, технологической оснастки, расстановке и выдачи заданий бригадам и звеньям;

· контролировать технологическую последовательность производства работ, устраняя нарушения технологии и обеспечивая качество строительно-монтажных работ;

· выполнять разбивочные работы, вести геодезический контроль в ходе выполнения технологических операций, выполнять замеры и расчет объемов строительно-монтажных работ;

· вести оперативный учет ежедневного выполнения производственных заданий, работы строительных машин, энергетических установок, транспортных средств, поступления строительных материалов, конструкций, изделий;

· анализировать производственно-техническую документацию (наряды на выполнение работы, учет рабочего времени, простоев, выработки и т.д.);

· внедрять прогрессивные формы организации труда, использовать информационные технологии;

· контролировать соблюдение требований охраны труда и защиты окружающей среды;

-работать с государственными стандартами, СНиПами и другой нормативной документацией;
-
использовать информационные технологии в профессиональной
деятельности.
Выпускник должен знать:
· законодательные и нормативные акты в области строительства и жилищно-коммунального хозяйства;

· технологию и организацию строительного производства, проектно-сметную документацию на строящиеся и реконструируемые объекты, строительные нормы и правила;

· экономику, организацию труда, планирование работы, управление коллективом, действующие методики определения стоимости строительной продукции;

· конструктивные решения зданий и сооружений, основы расчета строительных конструкций;

· рациональное применение строительных машин, средств малой механизации, технологической оснастки;
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· отечественный и зарубежный опыт строительного производства, современные строительные материалы;

· трудовое законодательство, правила и нормы охраны труда, меры по защите окружающей среды.

2.2.     Возможности продолжения образования выпускника
Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу среднего профессионального образования по специальности 2902 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений подготовлен:
· к освоению основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования повышенного уровня;

· к освоению основной профессиональной образовательной программы высшего профессионального образования;

· к освоению основной профессиональной образовательной программы высшего профессионального образования по специальностям направления подготовки 653500 Строительство в сокращенные сроки.

III.    ПЕРЕЧЕНЬ ТИПОВ ДОЛЖНОСТЕЙ, КОТОРЫЕ СМОЖЕТ
ЗАНИМАТЬ ВЫПУСКНИК
Выпускник сможет занимать следующие должности: бригадир строительной бригады, начальник участка, цеха, управления, мастер участка, бригады, прораб участка, нормировщик, сметчик-расчетчик, куратор объекта, диспетчер объекта, конструктор, проектировщик, мастер производственного обучения, оператор ПЭВМ, отделочник, маляр, каменщик, плотник, бетонщик, арматурщик, монтажник (строительно-ремонтные работы), геодезист (руководитель геодезической группы), технический исполнитель БТИ, слесарь-сантехник, мастер сантехнических работ, дизайнер, лаборант по строительным материалам, куратор, маркетолог, менеджер строительной фирмы, экономист в строительстве, начальник фирмы СП или инофирмы, экспедитор, агент по снабжению, контролер строительных работ, изделий, начальник ОТК, налоговый инспектор в области строительства и архитектуры.
IV.    ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ ВЫПУСКНИКА
Положение о производителе работ в ремонтно-строительных организациях
1. Производитель работ является руководителем и организатором производства на порученном ему участке строительных или специальных работ.
2. Назначение на должность производителя работ, перемещение и освобождение   от  работы   лиц,   занимающих   ту  должность,   производится
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управляющим трестом по представлению начальника ремонтно-строительного управления.

3.
На должность производителя работ назначаются лица с законченным
высшим техническим образованием по строительной или другой,
соответствующей выполняемой работе, специальности и стажем работы в
строительстве не менее одного года, а также имеющие среднее
профессиональное образование по строительной специальности и стаж работы
на инженерно-технических должностях в строительстве не менее трёх лет.

В виде исключения допускается назначение на должность производителя работ лиц, не имеющих высшего или среднего профессионального образования лишь при наличии у назначаемого общего среднего образования и стажа работы на должности мастера-строителя не менее пяти лет.

4.
В подчинении производителя работ находятся все занятые на
руководимом им участке рабочие, инженерно-технические работники и
служащие. Указания производителя работ являются для них обязательными.
Рабочим производитель работ отдаёт указания через мастеров.

5. Основные обязанности производителя работ: обеспечивать выполнение планов ремонтно-строительных работ и ввода в действие ремонтируемых объектов в установленные сроки; добиваться применения передовых методов производства, высокого качества строительных и монтажных работ, повышения производительности труда строителей и снижения себестоимости работ; выявлять и использовать резервы производства.
6. Производитель работ общестроительных организаций имеет право на руководимом им участке контролировать качество работ специализированных организаций и приостанавливать производство этих работ, если они выполняются с нарушением технических условий.
Исходя из этого, производитель работ обязан:
а)
заблаговременно изучать проектно-сметную документацию на
поручаемые ему ремонтно-строительные работы;

б)
составлять или участвовать в составлении заявок на требующиеся
конструкции, детали, материалы, строительные машины, транспортные
средства, оборудование, инструмент, инвентарные приспособления,
спецодежду и индивидуальные защитные приспособления; своевременно
представлять оперативные заявки на доставку к месту полуфабрикатов,
требующихся для текущих работ участка; контролировать поступление на
объекты материально-технических ресурсов и принимать меры к
своевременному обеспечению работ материалами;

в)
обеспечивать возглавляемый участок через ремонтно-строительную
организацию необходимым числом рабочих и инженерно-технических
работников соответствующих специальностей и квалификаций;

г)
обеспечивать в соответствии с проектом производства работ
складирование поступающих на объекты материалов, конструкций и деталей,
организовывать их охрану, правильное и экономное расходование, а также
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своевременно    оформлять    документы    на    поступление    и    расходование материалов, конструкций и стройдеталей;
д)
всемерно внедрять индустриальные методы строительства,
комплексную механизацию работ и передовую технику, изучать и использовать
опыт новаторов-строителей, внедрять передовые методы труда, организовывать
повышение квалификации рабочих;
е)
применять в соответствии с проектом производства работ строительные
машины и транспортные средства и правильно их использовать, широко
применять механизированный инструмент и приспособления;
ж)
устанавливать до начала каждого месяца в соответствии с
производственным планом прорабского участка месячные задания
подчиненным мастерам по объёму строительно-монтажных работ и
производительности труда рабочих (по выработке), а также фонд заработной
платы рабочих;
з)
не допускать простоев и излишнего количества рабочих на руководимом
участке, обеспечивать рациональное использование рабочих и выполнение
заданий по производительности труда; строго контролировать правильность
составляемых мастерами нарядов и правильность приемки ими выполненных
работ; привлекать в соответствии с действующим законодательством к
ответственности (в том числе материальной) мастеров, нормировщиков и
других лиц, виновных в приписках при расчете с рабочими фактически не
выполненных ими работ и в неправильном применении действующих норм
выработки и расценок;
и) вести журналы работ и составлять необходимые технические документы (акты приемки, акты на скрытые работы) для расчетов за произведенные работы; тщательно проверять качество выполненных работ перед их сдачей и устранять выявленные недоделки, своевременно сдавать выполненные участком работы, в том числе исполнителям последующих производственных операций, участвовать в сдаче заказчикам законченных строительством объектов;
к) координировать работу специализированных организаций на руководимых им объектах, своевременно обеспечивать специализированные организации фронтом и вспомогательными устройствами, участвовать в приемке работ, выполненных субподрядными организациями;
л) осуществлять в соответствии с действующими правилами необходимые мероприятия по охране труда и технике безопасности, инструктировать мастеров и рабочих о безопасных методах ведения работ и соблюдать правила пожарной безопасности.
Производитель работ имеет право;
а)
вести расстановку кадров и распоряжаться материально-техническими
ресурсами на порученных ему объектах;
б)
принимать на работу в установленном законом порядке и через отдел
кадров ремонтно-строительной организации рабочих, инженерно-технических
работников и служащих; освобождать от работы на подчиненном ему участке
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излишних для выполнения производственного плана работников с направлением их на другие участки по указанию старшего производителя работ или руководителя строительной организации; увольнять в соответствии с трудовым законодательством работников, нарушающих трудовую и производственную дисциплину, представлять руководителю ремонтно-строительной организации (участка) кандидатуры для назначения мастеров; по назначению мастеров назначать рабочих бригадирами и освобождать от занимаемой должности бригадиров;
в)
создавать по представлению мастеров бригады рабочих, в том числе
комплексные бригады, утверждать состав бригад по количеству,
специальностям и квалификации рабочих;
г)
налагать в соответствии с трудовым законодательством и правилами
внутреннего трудового распорядка дисциплинарные взыскания на
подчиненных работников за нарушение ими трудовой и производственной
дисциплины и упущения в работе;
д)
присваивать по представлению мастеров тарифные разряды рабочим в
соответствии с тарифно-квалификационным справочником и на основании
результатов испытания (пробы);
е)
утверждать наряды, контролировать правильность оценки мастерами
качества и подсчета объёма выполненных работ и применения норм и расценок.
Положение о мастере
в ремонтно-строительных организациях
1. Мастер является руководителем и непосредственным организатором строительного производства и труда рабочих на подчиненном ему участке.
2. На должность мастера назначаются лица, имеющие законченное высшее или среднее профессиональное образование по строительной или другой, соответствующей выполняемой работе специальности, а также наиболее квалифицированные рабочие, окончившие школы мастеров.
3. Лица без специального технического образования, работающие в настоящее время мастерами и не закончившие ранее школы мастеров (десятников) должны пройти в сроки, установленные руководителем ремонтно-строительной организации, обучение в государственных школах строительных мастеров и получить от аттестационной комиссии удостоверение на право занимать должность мастера.
Мастер должен:
а)
свободно читать рабочие чертежи и монтажные схемы, разбираться в
сметах и единичных расценках на порученные работы;
б)
уметь пользоваться основными геодезическими инструментами,
применяемыми на объекте;
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в)
знать назначения и правила применения основных строительных машин,
механизированного инструмента и приспособлений по соответствующим видам
работ;
г)
знать правила и способы определения качества выполняемых работ и
правила приемки основных строительных материалов;
д)
знать и уметь применять технические условия на производство и
приемку ремонтно-строительных и монтажных работ по своей специальности;
знать нормы и расценки, уметь производить обмеры выполненных работ и
подсчет заработной платы рабочих;
е)
уметь применять тарифно-квалификационный справочник, тарифные
ставки и поощрительные системы оплаты труда;
ж)
знать правила производства работ в зимнее время;
з)
знать правила охраны труда, техники безопасности и правила пожарной
безопасности.
4.
Назначение, перемещение и увольнение мастера производится
руководителем строительной организации по представлению производителя
работ, подчиненного непосредственно руководителям строительной
организации.
5. Мастер подчиняется непосредственно производителю работ и получает от него производственные задания.
6. Мастеру подчиняются все рабочие, занятые на руководимом им участке; для этих рабочих указания мастера являются обязательными и могут быть отменены только производителем работ.
7. Основные обязанности мастера - обеспечивать выполнение планов в установленные сроки и в строгом соответствии с проектами организации труда, рабочими чертежами и техническими условиями на производство и приемку строительных и монтажных работ; обеспечивать выполнение заданий по повышению производительности труда рабочих и по снижению себестоимости строительно-монтажных работ.
В соответствии с этим мастер обязан:
а)
заранее изучить рабочие чертежи, своевременно подготовить фронт
работ, совместно с бригадирами обеспечить их необходимыми инструментами
и приспособлениями; до начала работ подготавливать и после утверждения
производителем работ выдавать бригадирам (звеньевым, отдельным рабочим)
наряды, разъяснять им условия производства работ и оплаты труда, правильно
применять действующие нормы выработки и расценки;
б)
правильно использовать строителей по профессиям и квалификациям,
обеспечивать выполнение ими норм выработки, не допускать простоев и
излишнего количества рабочих на руководимом участке;
в)
строго соблюдать принятую в проектах последовательность и
технологию выполнения работ, не допускать применения неисправных
механизмов, инструментов и приспособлений;
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г)
изучать и широко внедрять в производство передовые методы труда,
применять механизированный инструмент и приспособления, практиковать
создание комплексных бригад;

д)
не допускать брака, требовать от бригадиров и рабочих исправления или переделки неудовлетворительно выполненных по их вине работ с отнесением затрат в установленном законом порядке за счет виновных; не допускать применения материалов, не отвечающих требованиям действующих стандартов или технических условий, обеспечивать правильное и
 экономное
 расходование 
материалов и их надлежащее хранение; проверять своевременность доставки материалов к рабочим местам и в случае надобности принимать для этого необходимые меры; требовать соблюдения чистоты и порядка на рабочих 
местах
е)
принимать от бригад, звеньев или отдельных строителей выполненные
ими работы с обмерами их количества в натуре и проверкой и оценкой их
качества и соответствия указанным в нарядах заданиям; своевременно
закрывать наряды; не допускать перерасхода фонда заработной платы рабочих на руководимом участке; принимать участие в сдаче выполненных работ
заказчику или исполнителям последующих производственных операций
 и
обеспечивать исправление в установленные сроки выявленных
 при сдаче 
дефектов;

ж)
обеспечивать высокую производительность и трудовую дисциплину
рабочих участка и соблюдение ими правил внутреннего трудового распорядка;

з)
обеспечивать строгое выполнение всеми рабочими правил техники
безопасности, требований охраны труда и правил пожарной безопасности.

8. Мастер имеет право:
а)
вносить производителю работ предложения о приеме новых рабочих и
об увольнении тех, кто систематически нарушает производственную и
трудовую дисциплину, освобождать с разрешения производителя работ в
установленном порядке излишних для выполнения производственного плана
рабочих с направлением их на другие участки по указанию производителя
работ;

б)
представлять производителю работ предложения по созданию бригад, в том числе комплексных, а также совместно с бригадирами вносить
предложения по количеству, специальностям и квалификации рабочих в
бригадах; заниматься расстановкой людей на своём участке; по предложению
бригадиров утверждать персональный состав бригад;

в)
представлять производителю работ кандидатуры рабочих для
назначения их бригадирами, а также вносить предложения о замене
бригадиров;

г)
представлять рабочих к присвоению им в установленном порядке
тарифных разрядов в соответствии с тарифно-квалификационным
справочником и на основании результатов испытания (пробы);

д)
налагать в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка дисциплинарные  взыскания на рабочих,  недоброкачественно  выполняющих
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производственные задания или нарушающих производственную или трудовую дисциплину.

Положение о бригадире в ремонтно-строительных организациях
Бригадир является непосредственным руководителем низовой производственной единицы - бригады. Он трудится в качестве рабочего по своей специальности, уделяя необходимое время руководству бригадой.

Бригадир в ремонтно-строительных организациях назначается из числа наиболее высококвалифицированных рабочих, обладающих организаторскими способностями, имеющих квалификацию не ниже 5 разряда. Назначить бригадира или освободить его от руководства бригадой может производитель работ по представлению мастера.

Бригадир должен:
а)
уметь читать рабочие чертежи и монтажные схемы;

б)
до начала работ изучить рабочие чертежи, получить наряд, проверить
правильность наряда и ознакомить с ним всех рабочих бригады, распределить
между ними задания и разъяснить им условия производства работ и оплаты
труда; перед началом смены проверить подготовленность фронта работ,
обеспеченность бригады материалами и в случае нехватки материалов принять
через мастера необходимые меры. Обеспечить своевременное получение 
рабочими инструмента, приспособлений и инвентаря;

в)
обеспечивать полное и правильное использование рабочих по
специальности и квалификации; добиваться выполнения членами бригады
установленных норм выработки при высоком качестве работ; инструктировать
рабочих и помогать овладению ими передовых методов труда, освоению
смежных профессий; требовать доброкачественного выполнения заданий и
немедленного исправления допущенных дефектов; обеспечивать бережливое 
отношение к материалам, инструментам, приспособлениям и
инвентарю, следить за поддержанием порядка и чистоты на рабочих местах;

г)
сдавать мастеру выполненные бригадой работы, участвовать в сдаче
выполненных бригадой работ заказчикам или исполнителям последующих
производственных операций и обеспечивать исправление в установленные при
этом сроки некачественно выполненных бригадой работ;

д)
обеспечить высокую трудовую дисциплину среди членов бригады и
требовать от них выполнения правил внутреннего трудового распорядка,
охраны труда и техники безопасности.

Бригадир имеет право:
а) совместно с мастером представлять производителю работ предложения по количеству, специальностям и квалификации рабочих в бригаде, представлять мастеру на утверждение кандидатуры рабочих для назначения их в состав бригады и вносить предложения об освобождении излишних рабочих из бригады;
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б) представлять мастеру предложения о присвоении рабочим в установленном порядке тарифных разрядов, премировании их за образцовое выполнение производственных заданий или о наложении взысканий на рабочих, нарушающих производственную или трудовую дисциплину.
Техник-проектировщик
Должностные обязанности:
-выполняет под руководством более квалифицированного специалиста отдельные проектные работы, обеспечивает их соответствие техническим заданиям, действующим стандартам, техническим условиям, строительным нормам и правилам, нормам по технике безопасности, производственной санитарии и противопожарной защите;
-увязывает приятые проектные решения с проектными решениями других разделов (частей) проекта;
-использует при выполнении заданий каталоги и справочники, техническую документацию по типовым проектным решениям, унифицированным узлам и изделиям;
-выполняет работы по оформлению привязки к конкретным площадкам строительства типовых и повторно применяемых проектов, сверке копий проектных документов с их оригиналами, а также по внесению изменений в разработанную проектно-сметную документацию, сдаче её в архив.

Должен знать:
-способы проектирования и порядок проведения технико-экономических расчетов;
-методы выполнения чертежных и графических работ;
-виды и свойства применяемых строительных материалов и конструкций;
- основы технологии строительства;
-требования, предъявляемые к принимаемым проектным решениям;
-нормативные материалы по оформлению проектно-сметной документации;
-технические средства проектирования;
-правила и нормы охраны труда.
V. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВКИ ТЕХНИКА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 2902 СТРОИТЕЛЬСТВО И ЭКСПЛУАТАЦИЯ
ЗДАНИЙ И СООРУЖЕНИЙ
5.1. Общие требования к образованности выпускника
Техник отвечает следующим требованиям: -  понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес;
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· иметь представление о современном мире как духовной, культурной, интеллектуальной и экологической целостности; осознавать себя и свое место в современном обществе;

· знать основы Конституции Российской Федерации, этические и правовые нормы, регулирующие отношение человека к человеку, обществу и природе, уметь учитывать их при решении профессиональных задач;

· обладать
экологической,
правовой,
информационной
и коммуникативной культурой, элементарными умениями общения на иностранном языке;

· обладать широким кругозором; быть способным к осмыслению жизненных явлений, к самостоятельному поиску истины, к критическому восприятию противоречивых идей;

· быть способным к системному действию в профессиональной ситуации, к анализу и проектированию своей деятельности, самостоятельным действиям в условиях неопределенности;

· быть готовым к проявлению ответственности за выполняемую работу, способным самостоятельно и эффективно решать проблемы в области профессиональной деятельности;

· быть способным к практической деятельности по решению профессиональных задач в организациях различных организационно-правовых форм; владеть профессиональной лексикой;

· быть способным научно организовать свой труд, готовым к применению компьютерной техники в сфере профессиональной деятельности;

· быть готовым к позитивному взаимодействию и сотрудничеству с коллегами;

· быть готовым к постоянному профессиональному росту, приобретению новых знаний;

· обладать устойчивым стремлением к самосовершенствованию (самосознанию, самоконтролю, самооценке, саморегуляции и саморазвитию); стремиться к творческой самореализации;

· знать основы предпринимательской деятельности и особенности предпринимательства в профессиональной сфере;

· иметь научное представление о здоровом образе жизни, владеть умениями и навыками физического совершенствования.

5.2. Требования к уровню подготовки выпускника по дисциплинам
По общим гуманитарным и социально-экономическим дисциплинам
Выпускник должен знать:  
в области истории:
· уметь давать критический анализ деятельности различных политиков и государственных деятелей;
· уметь применять исторические знания при анализе различных проблем развития современного общества;
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-
уметь анализировать, сравнивать, обобщать факты прошлого и
современность;

в области русского языка
· совершенствовать практические навыки   в области орфографии, пунктуации, речевых норм и стилистики на основе углубления и обобщения теоретических знаний, полученных в общеобразовательной школе;

· уметь самостоятельно работать над учебным материалом дисциплины;

· знать особенности деловой речи, формы деловых документов;

в области литературы
· иметь представление о существенных особенностях литературных направлений;

· знать минимум сведений о жизни и творчестве писателей, об истории создания выдающихся произведений, о связи произведений со временем написания    и нашей современностью, о некоторых важнейших периодах и направлениях развития литературы;

· иметь представление о конкретно-историческом и общечеловеческом значении литературы;

· иметь представление о родах и жанрах литературы и основных способах выражения авторского сознания.

· уметь писать рецензии на самостоятельно прочитанные произведения, рефераты о творчестве писателей;

· уметь пользоваться справочным аппаратом книги, словарями, справочниками;

· уметь составлять план, тезисы, конспекты литературно-критической или публицистической статьи;

· уметь писать сочинения по изученным произведениям;

в области философии
-
иметь представление о философских, научных и религиозных картинах
мира, смысле жизни человека, формах человеческого знания и особенностях
его проявления в современном обществе, об отношении духовных и
материальных ценностей, их роли в жизнедеятельности человека, общества,
цивилизации;

· иметь представление о роли науки и научного познания, его структуре, формах и методах, социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием достижений науки, техники и технологии;

· иметь представление о биологическом и социальном, телесном и духовном началах в человеке о сущности сознания, сознательного и бессознательного в его поведении;

· иметь представление об условиях формирования личности, ее свободе и ответственности за сохранение жизни, культуры, окружающей природной среды;

· знать нравственные нормы регулирования отношений между людьми в обществе; 
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в области экономики
· знать общие положения экономической теории;
· иметь представление об основах микро- и макроэкономики, о налоговой, денежно-кредитной, социальной и инвестиционной политике;

· уметь находить и использовать экономическую информацию, необходимую для ориентации в своей профессиональной деятельности;

· иметь представление об экономической ситуации в стране и за рубежом;

в области социологии и политологии
· иметь представление о социологическом подходе в понимании закономерностей развития и функционированию общества и личности;
· иметь представление о социальной структуре, социальном расслоении, социальном взаимодействии и об основных социальных институтах общества;

· знать особенности процесса социализации личности, формы регуляции и саморегуляции социального поведения;

· иметь представление о социальных движениях и других факторах социального изменения и развития;

· иметь представление о сущности власти,
субъектах политики, политических отношениях и процессах (в России и в мире в целом);

· иметь представление о политических системах и политических режимах, человеческом измерении политики;

в области права
· знать права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
· иметь представление об основах государственного, административного, гражданского, трудового, семейного, уголовного права Российской Федерации;

· знать правовые и нравственно-этические нормы в сфере профессиональной деятельности;

· уметь использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;

в области иностранного языка
· владеть лексическим (1200-1400 лексических единиц) и грамматическим минимумом, необходимым для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной направленности;

· обладать элементарными умениями общения на иностранном языке;

в области физической культуры
· иметь представление о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека;

· знать основы физической культуры и здорового образа жизни;

· уметь использовать физкультурно-спортивную деятельность для укрепления здоровья,
жизненных и профессиональных целей, самоопределения в физической культуре.

Требования к уровню   подготовки выпускника по дисциплинам в области социальной психологии,    экономики,    социологии и политологии являются
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обязательными для выполнения только в случае освоения соответствующих дисциплин.
в области социальной психологии:
· знать закономерности общения, социально- психологические феномены группы и общества, пути социальной адаптации личности;

· уметь пользоваться простейшими приемами саморегуляции поведения в процессе межличностного общения;

в области этики:
· иметь представление об основных категориях этики;
· знать основные понятия и принципы этики; моральные нормы и принципы взаимоотношений; понятия долга и ответственности;

· уметь поддерживать деловую репутацию;

иметь представление:
· о социологическом подходе в
понимании закономерностей функционирования и развития общества и личности;
· о социальной структуре,
социальном расслоении, социальном взаимодействии и об основных социальных институтах общества;

· о социальных движениях и других факторах социального изменения и развития;

· о сущности власти, субъектах политики, политических отношениях и процессах (в России и в мире в целом).

По математическим и общим естественнонаучным дисциплинам
Выпускник должен:
в области математики:
· иметь представление о роли и месте математики в современном мире, общности её понятий и представлений;
· знать основные понятия и методы математического анализа, теоории вероятностей и математической статистики;

· уметь решать дифференциальные уравнения;

Иметь представление:
                                           в областиинформатики:
· об основных этапах решения задач с помощью ЭВМ, методах и средствах сбора, обработки, хранения, передачи и накопления информации;

· о программном и аппаратном обеспечении вычислительной техники, о компьютерных сетях и сетевых технологиях обработки информации, о методах защиты информации;

знать:
· основые понятия автоматизированной обработки информации, общий состав и структуру персональных ЭВМ и вычислительных систем;
· базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ;

уметь использовать изученные прикладные программные средства;
в области физики
-
знать основы современной физики;
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· иметь представление о релятивистской и квантовой теории

· уметь работать с измерительными приборами;

· уметь производить математическую обработку результатов эксперимента и погрешностей измерения;

в области экологических основ природопользования:
· иметь представление о взаимосвязи организмов и среды обитания;
· иметь   представление   об   условиях  устойчивого   состояния  экосистем  и причинах возникновения экологического кризиса;

· иметь   представление   о   природных   ресурсах   России   и   мониторинге окружающей среды;

· иметь     представление     об     экологических     принципах     рационального природопользования.

в области географии
· знать основные экономике- и социально-географические понятия ;

· уметь пользоваться   понятиями для анализа хозяйства стран и территорий, познакомиться с территориальным распределением мирового хозяйства;

-
иметь представление о глобальных и территориальных проблемах, стоящих
перед человечеством.

По общепрофессиональным дисциплинам
Выпускник должен:
иметь представление:
· о роли общепрофессиональных знаний в профессиональной деятельности ;

· о месте строительной отрасли в экономике страны;

· о способах сбережения энергоресурсов;

· о Государственных стандартах ЕСКД и СПДС;

· о методах проецирования;

· о международных стандартах по оформлению строительных чертежей;

· об общих законах движения и равновесия материальных тел;

· о законах механики деформируемого твердого тела;

· об основах электроники;

· о строении и свойствах строительных материалов;

· об основах общей и инженерной геологии;

· об основных задачах геодезии как науки для обслуживания строительства;

· о типах строительных машин и средств малой механизации;

· об организации проектно-сметного дела;

· о производственных нормах ;

· об    основах        финансирования,    кредитования    и    налогообложения   в строительстве;

· об основных организационно-правовых формах строительных организаций;

· о различных методах расчета стоимости в строительстве;

· о      взаимодействии      финансовых      институтов      (бирж,      страховых, инвестиционных компаний и др.) со строительными организациями;
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· об основах ценообразования;

· о маркетинге как системе, его концепции и сущности; знать:
· законы, методы и приемы проекционного черчения и начертательной геометрии;
· требования стандартов ЕСКД и СПДС к оформлению и составлению строительных чертежей;

· технологию выполнения чертежей с использованием системы автоматического проектирования (САПР);

· виды деформаций и основные расчеты на прочность, жесткость и устойчивость;

· основы электротехники, основы расчета электроснабжения зданий;

· электроснабжение, электротехнологии и электрооборудование строительных площадок;

· основные свойства и области применения строительных материалов и изделий, правила их приемки и складирования, требования по экономному расходованию;

· основные параметры состава, состояние и свойства грунтов;

· основные геодезические определения, методы и принципы выполнения топографогеодезических работ, геодезические приборы;

· назначение, принципы действия, технико-экономические и эксплуатационные показатели основных строительных машин и средств малой механизации, правила их применения при соответствующих видах строительных работ, охрану труда при эксплуатации строительных машин и средств малой механизации;

· состав, порядок разработки, согласования и утверждения проектно-сметной документации; основы технического и тарифного нормирования;

· основные фонды и оборотные средства строительной организации, показатели их использования;

· состав трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;

· механизмы ценообразования, формы оплаты труда в современных условиях;

· основы организации и планирования деятельности строительной организации (предприятия);

· методику разработки бизнес-плана;

· основы управления строительной организацией;

-
стратегию и тактику маркетинга
уметь:
· пользоваться нормативной документацией при решении задач по составлению строительных чертежей;

· выполнять строительные чертежи в ручной и машинной графике;

· выполнять эскизы;
· выполнять расчеты на прочность, жесткость и устойчивость;

· подключать, переключать, заземлять электрооборудование и электроинструмент согласно существующим схемам;
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· принимать оптимальные решения по использованию электротехнологий и электрооборудования на строительной площадке;

· определять по внешним признакам и маркировке вид и качество строительных материалов и изделий;

· производить технический и экономический обоснованный выбор строительных материалов и изделий для конкретных условий использования;

· составить геологический разрез, стратиграфическую колонку и определять прочность и деформативные свойства грунтов;

· читать геологическую карту и разрезы;

· читать топографическую карту, определять по карте длины и ориентационные углы проектных линий, координаты и высоты; по известным координатам определять положение точки и проектной величины на местности инструментальными методами;

· определять производительность и подбирать комплекты строительных машин и средств малой механизации для выполнения механизированных строительных работ; вести оперативный учет работы строительных машин, энергетических установок, транспортных средств;

· составлять сметную документацию;

· составлять наряды на производство работ, производить начисления и распределения заработной платы в бригаде;

· рассчитывать основные показатели экономической деятельности строительной организации;

· рассчитывать основные удельные технико-экономические показатели (ТЭП) строительства;

· оформлять основные документы по регистрации малых предприятий;

· составлять и заключать договоры;

· использовать информацию о рынке, определять товарную номенклатуру, товародвижение и сбыт;

в области информационных технологий:
-
знать состав, функции и возможности использования информационных и
телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности;

уметь:
· использовать программное обеспечение в профессиональной деятельности;

· применять компьютерные и телекоммуникационные средства;

в области правового обеспечения профессиональной деятельности:
-
иметь представление о правовом положении субъектов правоотношений в
сфере профессиональной деятельности (включая предпринимательскую
деятельность);

знать:
· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
· законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

· уметь защищать свои права в соответствии с правовыми и нормативными документами;
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в области менеджмента:
· иметь представление о современном менеджменте; знать:
· функции, виды и психологию менеджмента;

· основы организации работы коллектива исполнителей;

· принципы делового общения в коллективе;

· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;

в области безопасности жизнедеятельности:
· знать принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях;

· уметь организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;

· знать основы военной службы и обороны государства;

· иметь представление о медицинских знаниях;

в области охраны труда:
-
знать особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере
профессиональной деятельности, правовые, нормативные и организационные
основы охраны труда на предприятии;

уметь:
· проводить анализ травмоопасных и вредных факторов в сфере профессиональной деятельности;

· использовать экобиозащитную технику;

По специальным дисциплинам:
Выпускник должен: иметь представление:
· о значении знаний, связанных с историей развития строительства, для профессиональной деятельности;
· о тенденциях развития архитектуры и конструктивных решений промышленных, общественных и жилых зданий и комплексов;

· о физико-технических основах архитектурного проектирования;

· о проектировании, строительстве, реконструкции и эксплуатации гражданских и промышленных зданий и сооружений;

· об основных положениях проектирования строительных конструкций и оснований;

· об основных положениях и направлениях совершенствования технологии, организации и планирования строительного производства;

· о проблемах автоматизации проектирования, программном обеспечении для построения строительных чертежей;

· об отечественном и зарубежном опыте в области строительства;

· о комплексе систем инженерного оборудования зданий и населенных пунктов;

· об основных задачах инженерного благоустройства территории;
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-


о передовых, в том числе зарубежных, методах и приемах производства
строительных работ;
знать;
· основные конструктивные решения зданий и сооружений;
· основы    проектирования
строительных    конструкций,    оснований    и фундаментов;

· перечень строительной документации на объекте строительства;

· технологию и организацию строительного производства;

· основные   виды   геодезических  работ   при   проектировании   производства строительных работ, строительстве и эксплуатации зданий и сооружений;

· методы определения объемов строительных работ;

· строительные  нормы  и  правила (СНиПы)  на проектирование  зданий  и сооружений; на производство и приемку строительно-монтажных работ;

· правила по безопасному проведению работ и защите окружающей среды.

· эксплуатационные требования к объекту эксплуатации; параметры, характеризующие техническое состояние зданий и сооружений;

· основные принципы организации и подготовки территории;

· принципиальные схемы инженерно-технических систем зданий и территорий (населенных пунктов);

· основы расчета водоснабжения и канализации;

· инженерное оборудование зданий; уметь:
· разбираться в проектно-сметной документации;

· выполнять архитектурно-строительные чертежи и оформлять различную техническую документацию;

· выполнять несложные расчеты и конструирование строительных конструкций;

· осуществлять производство строительно-монтажных работ в соответствии с проектом, рабочими чертежами, требованиями нормативных документов и сроками сдачи объекта;

· организовать работу на участке по приемке и складированию строительных материалов и конструкций; по рациональному использованию строительных машин, средств малой механизации, энергетических установок, транспортных средств, технологической оснастки; по расстановке и выдаче заданий бригадам и звеньям;

· контролировать технологическую последовательность производства работ, устраняя нарушения технологии и обеспечивая качество строительно-монтажных работ;

· читать чертежи и схемы инженерных сетей и оборудования;

· ориентироваться по чертежам и схемам инженерных сетей на местности;

· вести геодезический контроль в ходе выполнения технологических операций;

· выполнять замеры и расчет объемов строительно-монтажных работ;

· осуществлять мероприятия по технической эксплуатации зданий.
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5.3. Требования к уровню подготовки выпускника по производственной (профессиональной) практике
В процессе производственной (профессиональной) практики студент должен закрепить и углубить знания, полученные в процессе обучения, приобрести умения по всем видам профессиональной деятельности.
Кроме того, студент должен овладеть приемами общестроительных работ и ведения геодезических работ на строительной площадке.
VI.    ТРЕБОВАНИЯ К ЛИЧНОСТНЫМ КАЧЕСТВАМ ВЫПУСКНИКА
Выпускник должен обладать следующими личностными качествами:
♦
а) мыслительные (аналитичность, рефлексивность, быстрота реакции,
креативность, наблюдательность, критичность мышления, целостность
мышления): способность анализировать и синтезировать, умение
сравнивать и обобщать, выделять главное; способность прогнозировать
возможные изменения в профессиональной структуре своей профессии, а
также в профессионально—технологической сфере и на этой основе
оперативно овладевать новыми знаниями и умениями, мобильно
ориентироваться на прогрессивные методы обучения и производства,
способность разбираться в вопросах рыночной экономики, маркетинга;
♦♦♦      б)
поведенческие:
коммуникабельность,
инициативность,
предприимчивость, способность к импровизации, способность к релаксации, способность руководить и подчиняться, ответственность, способность разбираться в вопросах психологии неформального общения.
♦
в) психологические: эмпатия (способность к сопереживанию),
аутентичность.
Качества, которыми не должен обладать выпускник: отсутствие уверенности в своих сипах, безответственность, небрежность, невнимательность.
VII.   ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНИКУ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ
В результате освоения основной профессиональной образовательной
программы по специальности 2902 Строительство и эксплуатация зданий и
сооружений выпускник должен быть готов к выполнению производственно-
технологической,
организационно-управленческой,
эксплуатационной
деятельности в соответствии с квалификационной характеристикой.
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